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Inleiding 

Het beleidsplan 2025/2026 beschrijft de koers, 
kernwaarden en prioriteiten van Stichting 
Schildpaddenopvang Nederland voor de 
komende jaren. Na een intensief en bewogen 
2024 – waarin wij de aankoop van ons pand en 
terrein in Harkema hebben afgerond – richten 
wij ons nu op uitbreiding van onze capaciteit en 
de realisatie van een nationaal 
schildpaddenreservaat. Dit plan vervangt het 
eenjarige beleidsplan 2024, en is gebaseerd op 
actuele cijfers, maatschappelijke 
ontwikkelingen en onze structurele ervaring 
met meer dan 5.000 schildpadden in opvang. 

 

1. Doelstellingen 2025/2026 (samenvatting) 

●​ Uitbreiden van de opvangcapaciteit d.m.v. een schildpaddenreservaat 
●​ Voorbereiding en fondsenwerving voor realisatie van het schildpaddenreservaat 
●​ Actief handhaven op kwaliteit van opvang, hygiëne en dierverzorging 
●​ Groeiplan voor educatie & preventie, met focus op scholen en gemeenten 
●​ Verduurzamen van energiegebruik via uitbreiding zonnepanelen en opslag. 
●​ Structureel beleid voor vrijwilligerstoename en spreiding 
●​ Borging van ANBI-transparantie, belastingvrijstelling en kostenbeheersing 

 

2. Context en kerncijfers (2024 als basis) 

●​ 1.100 schildpadden opgevangen in 2024 
●​ 5.000 dieren ter verzorging in opvang. 
●​ Per juli 2024: opnamestop wegens overcapaciteit (>5.000 aanwezige dieren) 
●​ Aankoop pand en grond voltooid in oktober 2024 dankzij Stichting DierenLot 
●​ Lancering Kerstduikcampagne, basisschoolacties en lokale subsidies 

 

3. Strategisch beleid 

Beleidsplan 2025/2026  -  Stichting Schildpaddenopvang Nederland ​ ​ ​ ​ ​ pag 1 van 3 



3.1 Schildpaddenreservaat We werken in 2024 actief aan fondsenwerving, ontwerp en 
vergunningstraject voor een nationaal reservaat dat permanente ruimte moet bieden aan 
duizenden exoten. Deze ontwikkeling is urgent geworden door wetgeving en de verwachte 
stroom aan inbeslaggenomen of afgestane dieren vanaf 2028. 

3.2 Vrijwilligersbeleid We professionaliseren onze aansturing en uitbreiding van vrijwilligers, 
met name gericht op specifieke regio's waar nu tekorten zijn (zoals Zuid-Holland). We 
streven naar minimaal 10 nieuwe vrijwilligers. 

3.3 Educatie & publieksvoorlichting We zetten ons structureel in voor bewustwording via: 

●​ Educatieve content op sociale media 
●​ Samenwerking met basisscholen lokaal en door het hele land. 
●​ Gastlessen, open dagen en publiekscampagnes 

3.4 Financiën & belastingplicht 

●​ In 2024 is voor het eerst sprake van fiscale winst (belastingplicht). 
●​ Door toepassing van de regeling 'fictieve personeelskosten' wordt geen Vpb 

afgedragen. 
●​ Dit blijft alleen houdbaar zolang >70% van het werk door vrijwilligers wordt gedaan. 

Dit is verzekerd aangezien er geen betaalde krachten in dienst van de stichting zijn. 
●​ We blijven investeren in interne administratie, maandelijkse verantwoording, 

fondsenwerving en actuele ANBI-publicaties. 

 

4. Beheersmaatregelen & exploitatiebeleid 

●​ Inkoopbeleid gericht op lange termijn vervanging van installaties 
●​ Maximaal inzetten op hergebruik en energiebesparing 
●​ Permanente monitoring van opvangdruk per maand 
●​ Strikte intakeprocedures en registratie van dieren 
●​ Prioriteit aan medische zorg, hygiëne en quarantaine 

 

5. Communicatie & media 

●​ Structurele communicatie via Facebook, website en pers 
●​ Onderhouden van mediacontacten (Omrop Fryslân, SBS6, NPO) 
●​ Proactieve uitleg bij opnamestops of beleidswijzigingen 
●​ Doel: donateurs en publiek blijven betrekken bij onze missie 

 

6. Toekomstvisie (2025–2026) 

●​ Realisatie schildpaddenreservaat in noord Nederland 
●​ Samenwerking met overheden en natuurbeschermingsorganisaties 
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●​ Groei naar 20.000 opvangplaatsen 
●​ Permanente publieke openstelling (voor educatie) 6 dagen per jaar 
●​ Volledig zelfvoorzienend in energiegebruik 
●​ 80% zelfvoorzienendheid in voedsel  

 

Slotwoord 

Dankzij steun van donateurs, vrijwilligers, fondsen en overheden kijken wij hoopvol vooruit. 
2024 was een kantelpunt; 2025 wordt het jaar van consolidatie én vooruitgang. Met 
realistische ambities en brede maatschappelijke steun blijven wij bouwen aan een veilige 
toekomst voor alle schildpadden en de natuur in Nederland. 
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